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CENTRES PARTICIPANTS

Escola Ardenya (Sant Feliu de Guixols)
Escola Gaziel (Sant Feliu de Guixols)
Escola Salvador Espriu (Vidreres)
Escola Sant Iscle (Vidreres)

Institut Sant Elm (Sant Feliu de Guixols)
Institut Vidreres (Vidreres)

Agraim als equips directius que ens hagin obert les portes dels centres,
i a estudiants, professorat i families la seva col-laboracié i valuosa
dedicacié al projecte.

Sense ells el projecte no hauria estat possible.

Les dades presentades en aquesta publicacié pertanyen al projecte “El bienestar
subjetivo de los 9 a los 16 afios. Estudio longitudinal (continuacién) y evaluacién de
intervenciones con TIC para mejorar el bienestar escolar (Ref. PSI2013-41512-P),
desenvolupat gracies al financament del Ministerio de Economia y Competitividad
(MINECO).
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L’Equip de Recerca en Infancia, Adolescéncia, Drets dels Infants i la seva Qualitat de Vida
(ERIDIQV) ( ) de la Universitat de Girona ha portat a terme un
estudi longitudinal de 6 anys per congixer l'evolucié del benestar subjectiu* dels infants i
adolescents nascuts entre el 1998 i el 2006. Aquest estudi ha posat en evidencia que es
produeix un descens en el benestar subjectiu de forma global, tant entre els nois com
entre les noies, en el periode compres entre els 10 i els 18 anys, que inclou també un
descens en diferents aspectes de la vida escolar (satisfaccié amb els professors, amb les

notes, amb els aprenentatges, amb l'escola, amb la vida d’estudiant...).

Conscients de les implicacions que aquest fet té per al funcionament academic, la
integracié escolar i les dinamiques que tenen lloc entre els diferents agents de la
comunitat educativa (alumnat, professorat i families), durant els cursos 2015-2016 i
2016-2017 IERIDIQV ha portat a terme accions en centres educatius en el marc del
Programa de Millora del Benestar Escolar (PROMIBE), amb lobjectiu de millorar el
benestar escolar d’infants i adolescents, bo i considerant-lo un factor que contribueix al
seu benestar subjectiu global el qual, alhora, esta molt influit per la satisfaccié amb les

relacions amb altres persones (tant professorat com companys i companyes).

Cal tenir en compte que és ben coneguda en la literatura cientifica la tendéencia que, al
llarg de ladolescencia, tant el benestar subjectiu global com la satisfaccié amb la
majoria d’ambits de la vida, inclos l'escolar, disminueixin constantment. S’esperava que
aquesta tendencia al descens en el benestar interferis en lavaluacié del nostre
programa, donada la dificultat de discriminar fins a quin punt els seus efectes sén
capacos de contrarestar una tendéncia “natural” a l'adolescéncia, cosa que és esperable
aconseguir parcialment, perd molt dificil d'aconseguir d’'una forma contundent i -encara
menys- rapida. Per aquest motiu, es partia de considerar que el fet que les puntuacions
inicials de benestar subjectiu no disminuissin podia ser considerat com a indicador que

les accions havien funcionat.

*El benestar subjectiu inclou les percepcions, les avaluacions i les aspiracions de les persones en
relaci6 amb la satisfacci6 amb els principals aspectes de la seva vida, com ara la vida d’estudiant,

les relacions interpersonals, el lloc on es viu o la familia, entre d’altres.




Les accions desenvolupades van partir també de la constatacié que, malgrat que el
desenvolupament de competencies digitals i socioemocionals ja formen part del
curriculum escolar, sovint se’ls dedica una menor atencié respecte de les competéncies
academiques, possiblement per la pressid que en aquest sentit pateix tot el sistema

escolar.

El programa també va partir de lassumpcié que per millorar el benestar escolar d’infants
i adolescents és necessari promoure el benestar de la resta de la comunitat educativa

(professorat i families), aportant-los eines i estrategies per intervenir en aquestes edats.

Paral'lelament, diferents estudis han assenyalat repetidament que soén necessaries mes
actuacions dirigides a facilitar el procés de transici6 de leducacié primaria a la
secundaria per tal de pal-liar el seu potencial efecte negatiu en la integracié, el rendiment

academic i el benestar escolar dels estudiants.
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QUIN ES L'OBJECTIU DE PROMIBE?

Implantar accions per promoure el benestar escolar d’infants i adolescents i de tota la
comunitat escolar durant la transicié de 'educacié primaria a la secundaria (alumnes de
6e d’educacié primaria i de 1r dESO) mitjancant el desenvolupament de competéncies
socioemocionals i digitals d’alumnes i professors, i la incorporacié de les families a la

comunicacio digital, bo i valorant limpacte d’aquestes accions de forma continuada.



COM S’HA PORTAT A TERME?

Durant dos cursos academics consecutius es va desenvolupar aquest programa
d’actuacié en centres educatius de la provincia de Girona. Una part de les accions van
ser de formacié i suport als professors-tutors, mentre que daltres es van realitzar
directament amb els estudiants.

La implementacié de les accions va partir d'una analisi prévia de necessitats,
mitjancant entrevistes. En el procés de planificacié de les accions es va negociar i
pactar amb els equips directius i docents les actuacions que es durien a terme; l'equip
de recerca es va adaptar no només a les seves necessitats, singularitats i projectes
educatius, siné també a les estructures organitzatives i a les accions que cada centre
duia a terme per facilitar el procés de transicié de lalumnat nouvingut. Algunes
d’aquestes accions es van portar a terme a través de la plataforma educativa EKA
(entorn de comunicacié i aprenentatge virtual), creada expressament per al projecte
(http://eka.udg.edu) i d’altres van implicar 'lis de diferents técniques que permetessin
la millora del clima a laula, un millor maneig de les emocions i dels conflictes i la
introduccié de metodologies més participatives.

Per avaluar els resultats es va utilitzar un disseny pre-post en dues fases, bo i
comparant els nivells previs de benestar escolar, de percepcié de clima de laula,
d’implicacié escolar i d'Gs de metodologies participatives amb els observats un any
després, a la fi de les actuacions. Es va completar aquesta informacié amb entrevistes
a estudiants i tutors al final del procés, per valorar l'impacte del projecte.

QUINES ACCIONS S’THAN DESENVOLUPAT?

Les intervencions s’han articulat al voltant de quatre objectius especifics que s’han
desplegat durant dos cursos académics (taula 1):

Potenciar les competéncies socials i emocionals de lalumnat.
Incrementar les competéncies digitals de lalumnat i del professorat.
Fomentar la participacié social.

Potenciar la comunicacié familia-escola.
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Taula 1. Accions desenvolupades corresponents als diferents objectius plantejats al llarg dels dos cursos

CURS
ESCOLAR
2014-2015

2015-2016

2016-2017

OBJECTIUS
ESPECIFICS

Preparacié del projecte

Objectiu 1. Potenciar les
competéncies socials i
emocionals de l'alumnat

Objectiu 2. Incrementar les
competéncies digitals de
lalumnat i del professorat

Objectiu 3. Fomentar la
participacié social

Objectiu 1. Potenciar les
competéncies socials i
emocionals de l'alumnat

Objectiu 2. Incrementar les
competéncies digitals de
lalumnat i del professorat

Objectiu 3. Fomentar la
participacié social

Objectiu 4. Potenciar la
comunicacié familia-escola

ACCIONS DESENVOLUPADES

Entrevistes als membres dels equips directius, als
docents i a lalumnat

Disseny de la plataforma educativa digital EKA
Disseny i planificacié dels eixos d’actuacio i
propostes d’accié

Establiment d’'un Comité de Benvinguda
Designacié de companys-guia (programa
d’apadrinament)

Analisi sociometrica

Detecci6 i orientacié d’alumnes “vulnerables”
Implantacié del projecte d’habilitats emocionals (a
través de la plataforma)

Assessorament tutorial al professorat (millora del
clima social a laula)

Accions de preaccés a linstitut

Treball col'laboratiu entre estudiants amb la
plataforma

Construccié d’un entorn personal i social de
aprenentatge

Creacié d’espais per compartir materials, continguts
i objectius a primaria i secundaria

Facilitacié d’eines TIC per realitzar presentacions i
edicié

Acord sobre les eines de participacié i presa de
decisions a la plataforma

Optimitzacié del Consell de Grup

Assessorament als tutors

Renovacié del Comite de Benvinguda

Designacié de monitors d’aula

Renovacié dels companys-guia (programa
d’apadrinament)

Analisi sociometrica

Deteccié i orientacié d’alumnes “vulnerables”
Continuacié del projecte d’habilitats Emocionals (a
través de la plataforma)

Assessorament tutorial al professorat (millora del
clima social a laula)

Continuacié de les accions de preaccés
Continuacié del treball cooperatiu entre els
estudiants amb la plataforma

Construccié d’altres entorns personals i socials de
aprenentatge

Renovacié d’espais per compartir materials,
continguts i objectius a primaria i secundaria
Renovacié de les eines TIC per realitzar
presentacions i edicid

Renovacié de les eines de participacid i presa de
decisions a la plataforma

Optimitzacié del Consell de Grup

Creaci6é de lespai per a les families a la plataforma
Organitzacié de tallers per a les families
Assessorament als tutors



L'impacte de les accions es va avaluar mitjancant un qiestionari (fase quantitativa) i
entrevistes grupals (fase qualitativa). A continuacié es descriuen els participants, els
instruments i els resultats de cadascuna de les fases.

Fase quantitativa

Participants

Els 470 estudiants que van respondre el questionari pertanyien a quatre centres
d’educacié primaria i a dos centres d’educacié secundaria obligatoria (ESO) situats a la
provincia de Girona. Tots els centres eren de titularitat pablica.

El fet que les accions empreses als centres tinguessin una durada de dos anys (cursos
2015-2016 i 2016-2017), juntament amb la diferent disponibilitat temporal dels centres a
l'hora d’administrar els qliestionaris, ha comportat l'existéncia de diferents grups de
comparacié. Concretament, es van recollir dades en cinc moments diferents en el temps,
al llarg de tres cursos, i amb aquestes dades s’han pogut realitzar 5 comparacions pre-
(abans d’implantar les accions) i post- (després d'implantar-les) (taula 2).

Taula 2. Moment de recollida de dades en funcié del curs escolar

1 2 3 4 5

Pre- 2014-15 | Pre- 2015-16 Pre- i Post- Pre- 2016-17 | Post- 2016-17
2015-16

A la taula 3 es mostra el nombre d’estudiants que correspon a cadascun dels 5 grups de
comparacié. Per exemple, el grup pre-post 1-3 esta format per 32 estudiants i la
recollida de la fase pre- va tenir lloc el curs 2014-2015 i la post- el curs 2015-2016,
mentre que el grup pre-post 3-5 esta format per 80 alumnes que van respondre el
guestionari pre- el curs 2015-2016 i el post-, el curs 2016-2017.

Taula 3. Nombre de participants en lavaluacié mitjancant qliestionaris en
funcié del moment de recollida de dades

Pre-post 1-3 | Pre-post 2-3 | Pre-post 2-5 | Pre-post 4-5 @ Pre-post 3-5
32 113 80 164 80






Alguns resultats quantitatius

Per a totes les escales utilitzades s’ha comparat la mitjana a la fase pre- amb la mitjana
a la fase post- per veure si hi havia diferencies importants. A continuacié es mostren els
resultats obtinguts en algunes de les escales utilitzades, tot ressaltant en quants grups
no s’ha produit un canvi significatiu de la fase pre- a la fase post-, amb aturada del

procés natural de descens esperable a aquestes edats, i en quants s’ha produit una
millora.

Taula 4. Comparaci6é de les puntuacions dels items de l'escala Quality of School Life (QLS)

Nam. grups pre-post en
qué no hi ha hagut un
La meva escola/institut és un lloc on: canvi significatiu del

rime al segon any

Magrada estar-hi

Taula 5. Comparacié de les puntuacions dels items de l'escala Quality of School Life (QLS)

Nam. grups pre-post en qué no
La meva escola/institut és un lloc on: hi ha hagut un canvi significatiu
del primer al segon an

M'agrada anar-hi cada dia

M’hi sento sol/a

Taula 6. Comparacié de les puntuacions dels ftems de la dimensié dels companys de classe
del Student Engagement Instrument (SEI)
Nam. grups pre-post en
qué no hi ha hagut un

La meva classe és un lloc on: canvi significatiu del
rimer al segon a

Hi ha companys/es amb els quals puc comptar quan els necessito

Als companys/es de la meva classe els agrada col-laborar per fer treballs




Taula 7. Comparacié de les puntuacions dels items de la dimensié de percepcié del
professorat del Student Engagement Instrument (SEI)

Els/les mestres s'ocupen dels estudiants

Els/les mestres estan per mi quan els necessito

Els/les mestres sén honestos (sincers, justos) amb mi

Magrada parlar amb els/les mestres

La majoria dels/de les mestres s’interessen per mi com a persona
(no només com a estudiant)

Els/les mestres em posen les notes que em mereixo

Els/les mestres m'ajuden a treure el millor de mi mateix/a

Els/les mestres m’escolten quan els parlo

Si a classe volem parlar d’'un tema, els/les mestres busquen temps
per poder fer-ho
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Fase qualitativa

Participants

Es van fer un total de 7/ entrevistes grupals a professorat-tutor i a alumnes participants
en el projecte, separadament.

Instruments

Es van elaborar tres guions diferents per fer les entrevistes grupals a estudiants de
primaria i secundaria i a professors-tutors.

El guié d’entrevista a estudiants de primaria anava dirigit a coneixer:

+ Les preocupacions dels infants en relacié amb letapa de transicié i limpacte de les
intervencions desenvolupades.

« Les activitats que s’haurien de desenvolupar per preparar emocionalment els
estudiants durant 'etapa de transicié i valoracié de les accions realitzades.

« L'Gs de la plataforma EKA a laula i fins a quin punt aquesta plataforma pot resultar
una eina (til per facilitar U'etapa de transicié.

El guié de l'entrevista a estudiants de secundaria anava dirigit a saber:

« De quina manera els joves han afrontat 'etapa de transicid i si consideren que se’ls ha
facilitat el suport i les eines necessaries.

« L’Gs que han fet de la plataforma i de quina manera la plataforma els ha ajudat durant
la transicié.

« Valoracié de la dinamica dels companys-guia.



El gui6 de l'entrevista al professorat-tutor anava dirigit a congixer:

« La visi6 dels docents sobre les diferents activitats desenvolupades a laula i la
valoracié de fins a quin punt sén importants per a la transicio.
« Valoraci6 de l'lis que s’ha fet a laula de la plataforma EKA.

¥y

Alguns resultats qualitatius

Les entrevistes realitzades a alguns dels estudiants que van participar en la fase
quantitativa i a alguns dels seus professors-tutors s’han transcrit literalment i el seu
contingut s’ha analitzat.

S’han creat 12 categories, que inclouen subcategories més especifiques. Les quatre
primeres categories fan referencia als blocs treballats en la intervencié: dinamiques
grupals, activitats relacionades amb la gestié emocional, Us de la plataforma EKA i
programa dapadrinament (companys-guia) que es fa a 1r d’ESO. Dins d’aquestes
categories, s’han considerat les aportacions que els entrevistats consideren que les
diferents accions han suposat, la valoracié que en fan i altres aspectes que hi han
volgut afegir.

També s’han definit altres categories que tenen a veure amb el procés de transicié: pors
i preocupacions, informacié per a la transicié i utilitat de la informacié proporcionada.
Una darrera categoria es refereix a propostes de millora de les intervencions, que els
participants han plantejat de cara al futur.



Entrevistador: | creieu que després de totes aquestes activitats que shan anat fent, en
lloc dafrontar-lo amb por, afronten amb més il-lusio aquest canvi gue es produirda al
setembre?

Professor/a 2: Alguns tenen molta curiositat, en comptes de por.

Professor/a 1: Alguns si que han canviat. Tinc moltes ganes de veure com és.
Entrevistador: Considereu que aquest projecte que sha desenvolupat ha ajudat els
estudiants a estar més motivats i a afrontar aquest canvi amb més seguretat. s a dir,
axo que déieu, per exemple, gue s'ha canviat la por per la curiositat, no?

Professor/a 2: Si.

Professor/a 1: Si; si’jo penso que si.

Entrevistadora: En termes més de motivacio per fer aquest canvi.

Professor/a 1: Si;

Entrevistadora: Potser menys incertesa...

Professor/a 2: Si;




Entrevistador: | en general, quina valoracio feu de la plataforma?
Professor/a 1: Jo considero que potencialment és molt Gtil.

Professor/a 2: Es una eina atil pero no [hem sabut fer servir. Jo diria aixo. Es per

aquesta rao. Es dtil, esta bé | a més els facilita les eines per entrar en un espal que

despres, a linstitut, hauran de moure’s en espais similars.
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